Sayin Valim,/

Sayin

Sayin

Sayin

Kamu Kurumlarimizin Kiymetli Maddrleri,/

Sivil Toplum Kuruluslarimizin Degerli Baskanlari ve Yoneticileri,/
Saygideger Konusmacilar,/

Degerli Katihmcilar,/

Ve Basinimizin Kiymetli Temsilcileri,/

12. Hatay insan Kaynaklari ve istihdam fuarina hos geldiniz
diyor/ sizleri saygilarimla selamliyorum./

Teknolojideki gelismeler,/ her gin hayatimiza farkli bir
noktada temas etmekte/ yasam standartlarimiz
degistirmektedir./ Gecmiste ekonomik varliklar c¢ogunlukla
arazi,/ sermaye/ ve makina techizat gibi somut varliklarken/
glinumuzde ise teknik bilgi en kiymetli ekonomik varlik haline
gelmistir./ Yapay zeka,/ robotlar/ ve li¢ boyutlu yazicilar/ siratle
hayatimiza dahil olurken/ yapay zekdya ve bulut teknolojisine
yatirnm yapma konusunda/ gelismis Ulkeler birbirleriyle yaris
halindedir./ Teknolojinin damga vurdugu bir diinyada ve bilgiye
dayali ekonomide,/ llkemizi ileri tasiyacak en énemli etken ise/
bilimdir./ Bilim yuvalari olan Universiteler ile/ teknolojik
gelismenin mutfagl olan is dinyasi/ bu konuda birlikte hareket
etmeli / saglikh bir iletisim ortami mutlaka saglanmalidir./



Degerli konuklar,/ uzmanlara gore/ biyuk veri analizleri,/
robot teknolojileri,/ yapay zekad/ ve bulut teknolojisinin/
onlimuzdeki birkag yil icinde/ kullanim alanlarinin yayginlasacagi
tahmin edilmektedir./ 4. Sanayi devrimi ve ileri Uretim
teknolojilerinin/ is yapis bicimlerini simdiden déndsturdigu/ ve
geleneksel yontemlerden hizla uzaklasildigi bir donemden
geciyoruz./ Turkiye olarak/ diinyada yasanan dijital donisiim
surecine/ bir an dnce uyum saglamamiz gerektigine inaniyoruz./
Ulkemizin en 6nemli avantajlari arasinda yer alan/ cografi
konumu ve dislk isglicii maliyeti gibi 6zellikleri,/ dijital cagda,/
kiresel rekabet gicimiz acisindan yeterli gelmemektedir./
Dijital donldsimun Turkiye’nin yeni kalkinma éykisinin temelini
olusturacagina inaniyoruz./ Ulkemiz bu konulari tartismakta
diinya gindemi ile/ paralel hareket ediyor./ 4. Sanayi Devrimini
yakalamamizin mimkin oldugunu dastnlyoruz./ Yeter ki/ tlke
olarak bu hedefe odaklanalim/ ve gerekli eylemleri hayata
gecirelim./

Degerli Katihmcilar ,/

Her sanayi devriminde oldugu gibi yenilikler/ istihdam
Uzerinde bir baski olustursa da/ dijital dondsimiin basariyla
uygulandigi durumda/ blylimenin getirdigi yeni firsatlar
sayesinde/ yeni is ve istihdam olanaklari da/ gindeme gelecek
diye duslnlyoruz./ Nitelikli olmayan istihdam ihtiyacinda/
otomasyon sebebiyle azalma beklenirken,/ sanayide dijital
donusiimle gelecek ek blyimenin/ dogru egitim ve isgici
politikalariyla birlikte/ mutlaka istihdam artisi saglayacagina
inaniyoruz./ Bu sebeple/ bu dontusimi destekleyecek kalitede
bir egitim sistemi dizayn edilmesi/ biylik 6nem arz ediyor./



Bugin ilkokula baslayan ¢ocuklarimizin 6nemli bir bolimu/
calisma hayatina girdikleri zaman/ ginlimuzde bilinmeyen
mesleklerde calisiyor olacaklar./ iklim mihendisinden/ blok
zincir hukukgusuna/ insan-makine takim yoneticisinden/ yapay
zeka egitmenligine/ pek cok yeni meslegin olacagi ongoriliyor./
Bu ve benzeri mesleklerin/ teknolojinin hizi karsisinda/ devamli
olarak gincellenmek zorunda kalacagl duslinilayor./ Bizler/
Tarkiye olarak,/ hizla degisen ve gelisen teknolojiye ayak
uydurma yontemlerinin/ ortak akilla belirlenmesi gerektigine
inaniyoruz./ Her yeni ¢ikan meslek alanina gore,/ hatta heniiz
ongorilemeyen meslek alanlari icin/ Universite bolimi veya
meslek okulu kurmak/ yeterli ve slrdirebilir degil.../ Bizler
genclerimize  “6grenmeyi  Ogretmeliyiz”’./  Mezuniyetten
emeklilige kadar bilgi,/ beceri/ ve yetkinliklerimizi tazelemeye ve
cesitlendirmeye ihtiya¢ duyuyoruz./ Hayat boyu egitimi/ bir
yasam felsefesi olarak benimsersek/ teknolojik degisimlere
uyum kapasitemizi artirabilmemiz mumkin
olabilir./ Universitelerimizin hayat boyu egitim calismalarinin/
isglict piyasasi ile/ uyum icinde olmasini da,/ bu noktada cok
onemsiyoruz ./ Ogrenmeyi 6grenmenin yani sira/ inovasyon ve
yaraticlligi da/ beslemek durumundayiz./ Gegmisin egitim
kaliplari ile egittigimiz cocuklarimizdan/ gelecegi insa etmelerini
bekleyemeyiz./

Degerli katihmcilar/

is diinyasi olarak/ zorlu rekabet kosullarinda ayakta
kalmak icin/ bilimsel disinen,/ sorgulayan,/ arastiran/ ve
yorumlama becerisi olan c¢alisanlara ihtiyacimiz oldugunu
biliyoruz./ Genglerimizin bu 6zelliklere sahip olarak yetistirilmesi



noktasinda/ kamu ve is diinyasi olarak/ hepimizin sorumlulugu
oldugunu dusliniyoruz./ Kendini surekli gelistiren bireyler
yetistirilmesinin/ Ulkemizin aydinhk gelecegi icin/ en Onem
verilmesi gereken konulardan biri olduguna inaniyoruz./
Ozellikle nitelikli egitim sistemini uygulayabilirsek/ tlkemizin
potansiyelini hayata gecirebilecegimize yirekten inaniyoruz./

Bu duslincelerle sozlerime son verirken/ bu degerli
organizasyonda emegi gecen tim kirim ve kuruluslarimiza
tesekkir ediyor/ sizlere saygilarimi sunuyorum /



