Sayin

Sayin

Sayin

Sayin

Saygideger konusmacilar,/
Ve Degerli Katihmcilar,/

Surdurilebilir Kalkinmada Kadin Girisimciligi Calistay’na hos
geldiniz diyor,/ sizleri saygilarimla selamliyorum./
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Sozlerime baslarken,/ Baris Pinari Harekati sehitlerimize
Allah’tan rahmet,/ vyakinlarina ve milletimize bassaghgi
diliyorum./

Bugiin/ "‘Ekonomik ve Sosyal Kalkinmada Kadinin Yeri ve
Onemi” temasiyla diizenlenen,/ Siirdirilebilir Kalkinmada Kadin
Girisimciligi Calistayi’'nda/ bir araya gelmis bulunuyoruz./ Ben de
kisaca/ kadin girisimciligine yonelik gorislerimi/  sizlerle
paylasmak istiyorum./

Dinyadaki gelir dagihimindaki adaletsizlik,/ ekonomik
gelismislik acisindan olusan bolgesel farklar,/ artan issizlik ve
yoksullasma/ ve etkin bir rekabet ortaminin olusturulamamasi
gibi etmenler,/ ginimiz dinyasinda girisimcilik faktoriine/
hayati bir 6nem kazandirmistir./ Bircok (tlke,/ girisimcilerin
niteliklerini ve niceliklerini arttirmak icin/ yeni politikalar
Uretmeye/ ve girisimci tesviklerini uygulamaya baslamistir./
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Ozellikle 1980’li yillardan itibaren/ siratli bir gelisme
gosteren girisimcilik anlayisi,/ erkekler kadar kadinlarin da ilgi
alani icerisine girmistir./ Son dénemde,/ calisanlarin demografik
yapisinda gorilen bircok degisiklik,/ kadinlari da etkileyerek/
onlari is dinyasinin vazgecilmez bir parcasi haline getirmistir./
Kadin girisimcilerin,/ ekonomik aktorler olarak goriilmesinin
ardindan/ yapilan arastirmacilar sonucunda,/ kadin
girisimciliginin/ hem ekonomik hem de sosyolojik acidan/ 6nemli
bir olgu oldugu degerlendirilmistir./

Kadinlar;/ sahip  olduklari beceri ve vyetenekleri
kullanabilme,/ bagimsiz olabilme,/ esnek calisma saatlerine sahip
olabilme,/ toplum tarafindan yiklenen sosyal rollerinde degisiklik
yaparak agirliklarini hissettirebilme gibi sebepler yuzinden;/
Ucretli olarak calismak yerine/ gelirlerini kendi islerinden elde
edebilmek amaciyla kendi isletmelerini  kurma vyolunu
benimsemektedirler./
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Kadin girisimciligi,/ istihdam artisinin yani sira,/ kadinin
toplum icinde sahip oldugu statlisiini gliclendirmesi,/ 6zglivenini
arttirmasi/ ve ekonomik 6zgirligliini elde etmesi acisindan/ son
derece o6nem arz etmektedir./ Ayrica kadin girisimcilerin
ekonomiye katilimi,/ Giretken niifusun toplumun geneline oranini
artirmakta/ ve ekonomik biyimeye olumlu katki saglamaktadir./
Bu nedenlerle,/ kadin girisimcilerin desteklenerek ekonomiye
kazandirilmasi/ Tirkiye gibi gelismekte olan (lkelerde/
kalkinmaya  yonelik  6nemli  adimlardan  biri  olarak
degerlendirilmektedir./

Dinyanin pek c¢ok Ulkesinde oldugu gibi,/ Tirkiye’de de
kadin girisimciligini desteklemek amaciyla/ kamu kurumlari ve
sivil toplum kuruluslan tarafindan/ cesitli proje ve programlar
gerceklestirilmektedir./
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iskenderun Ticaret ve Sanayi Odasi olarak bizler de,/ bu
amacla  cesitli  calismalar  yapmaktayiz./ Oda  olarak
gerceklestirmis oldugumuz kadin girisimciligi faaliyetlerinden/
sizlere kisaca bahsetmek istiyorum./

2010-2011 willari arasinda/ “Turizm Sektorinde Kadin
istihdaminin  Gelistirilmesi” projesi hayata gecirilmis olup,/
yaklasik 200 bin avro butcesi olan/ ve finansmani Avrupa Birligi
fonlarindan karsilanan s6z konusu proje kapsaminda/ 50 kadin
turizm sektorinde calistirilmak/ ve kendi isyerini agmak Uzere
yetistirilmistir./

2017-2018 doneminde gergeklestirilen/ ve bitcesi yaklasik
300 bin TL olan/ “Marka Kent Hatay’da, Turizmde Egitimden
istihdama” projesi kapsaminda da,/ 50 kadin ve genc turizm
sektoriinde istihdam edilmek amaciyla/ egitimlere tabi
tutulmustur./
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2017-2018 yillari arasinda/ Tuirk Kadinlar Birligi iskenderun
Subesi yiriticuligi ile/ iskenderun Ticaret ve Sanayi Odasi
ortakhginda/ “Hunerli Eller Hinerli Kadinlar” Sosyal Destek
Projesi hayata gecirilmis olup/ 40 kadina asc¢i yardimcihgi ve
pastacilik egitimleri verilmistir./

2018-2019 doneminde ise/ TOBB ile TOBB Hatay Kadin
Girisimciler Kurulu ve diger ortaklar isbirligiyle,/ Gelecegi Yazan
Kadinlar projesi hayata gecirilmis olup,/ kadinlarin teknoloji
sektoriinde egitim almak suretiyle/ yaziim gelistirmeleri
saglanmaktadir./
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Degerli Katiimcilar,/ kadin girisimciligin 6zendirilmesi ve
desteklenmesi icin,/ bircok kamu kurumu ve sivil toplum
kurulusunun,/ kendi imkanlari c¢ercevesinde,/ 6nemli
calismalar yaptigi bilinmektedir./ Tirkiye Odalar Borsalar
Birligi buinyesinde kurulan TOBB Hatay Kadin Girisimciler
Kurulu ile/ Hatay Kadin Girisimciler Dernegi de/ bolgemizde
kadin girisimciligin gelistirilmesi amaciyla calismalar yapan iki
onemli degerimizdir./

Bu iki gizide kurulusun isimleri farkh olsa da,/ kurulus
amaclari ve ulasmaya calistigi hedefleri/ hemen hemen ayni
noktada bulusmaktadir./
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Dolayisiyla bu iki degerli kurumun giiclerini birlestirerek,/
musterek  projeler  planlamak  suretiyle  calismalar
yapmasinin,/ bolgemizdeki kadin istihdamina ve kadin
girisimciligine/ maksimum dizeyde katki saglayacagini
disinmekteyiz./

Umuyoruz ki onimizdeki giinlerde,/ el ele vererek,/
bolgemizdeki onemli potansiyellerden biri olan kadin
girisimciligin gelisimini/ hep birlikte saglamis olacagiz./

Bu dislincelerle sozlerime son verirken,/ bu degerli
organizasyonun tim katilimcilar icin faydali gecmesini
diliyor,/ hepinize saygilarimi sunuyorum./



