
Sayın Meclis Başkanım,/

Değerli Yönetim Kurulu Üyelerimiz,/

Ve Kıymetli Meclis Üyelerimiz./

2018 yılı kasım ayı/ olağan meclis toplantımıza hoş geldiniz
diyor,/ sizleri saygılarımla selamlıyorum./

Değerli  Meclis  üyesi  arkadaşlarım,/  bugünkü
konuşmamda,/ odamız açısından önemli olduğuna inandığım
bir  konuyu,/  sizlerle  paylaşmak  istiyorum./  Odamızda  5-6
Kasım  2018  tarihleri  arasında  iki  günlük  bir  Akreditasyon
Denetimi geçirdik./ Odamızda son üç yıllık/ yani 2016,/ 2017/
ve  2018  yıllarındaki  faaliyetlerimiz  kapsamında,/  Bağımsız
Denetleme  Kuruluşu  olan  Türk  Loydu  tarafından,/
Akreditasyon  Denetimi  yapıldı./  Üyelerimize  sağlamış
olduğumuz hizmet kalitesini ölçen bu denetimde odamız;/ C
sınıfı akreditasyon sertifikasını B sınıfına yükselterek,/ bir ilke
imza  atmıştır./  Alınan  bu  sonuçla,/  üyelerimize  verilen
hizmetlerin  kalitesinin  arttığı,/  somut  verilerle  de
belgelenmiştir./

Denetim esnasında,/ şahsım,/ Başkan Yardımcımız Sayın
Muhsin  Yeter,/  Muhasip  Üyemiz  Sayın  Gassan  Kuran,/
Yönetim  Kurulu  Üyemiz  ve  Akreditasyon  İzleme  Kurulu
Başkanımız  Sayın  Sanem  Akpınar,/  denetçiyle  bire  bir
görüşmeler yapmak suretiyle,/  odamızın yıllar içerisinde kat
ettiği  ilerlemeyi  denetçiye  anlatma  imkânı  bulduk./  Son  3
yıldır  yapmış  olduğumuz  çalışmaları  denetçiye  anlattık/  ve
kendisiyle  istişarelerimiz  sonucunda,/  doğru  yolda
olduğumuzu da teyit etmiş olduk./

Denetim  öncesinde,/  oda  personellerimiz  denetime
hazırlanmak  maksadıyla,/  uzun  çalışma  saatleri  geçirmiş,/



odamızı denetim esnasında en iyi şekilde temsil etmek için,/
özverili  çalışmalar  yapmışlardır./  Bu  süreçte,/  Genel
Sekreterimiz liderliğinde,/ personelimizin birlik ve beraberlik
içerisinde  kenetlenerek  ekip  ruhuyla  hareket  etmesi/
akreditasyon  sürecinin  ötesinde,/  bizim  için  ayrı  bir  gurur
kaynağı olmuştur./

Tabii ki bu başarı oda olarak hepimizin başarısıdır/ ancak
en çok da,/ oda personellerimizin ortaya koyduğu bir kazanım
olduğuna inanıyoruz./ Göstermiş oldukları özverili çalışma ve
fedakârlıklardan  dolayı/  Genel  Sekreterimiz  Figen  Gül
Dönmez/ ve Akreditasyon Sorumlumuz Güldane Erkol başta
olmak  üzere,/  emeği  geçen  tüm oda  personellerimizi  tebrik
ediyor,/ hepsine tek tek teşekkür ediyorum./

Ayrıca  destek  aldığımız  Akreditasyon  Danışmanımız
Mehmet Besleme’ye,/  Odamızın Yeminli Mali Müşaviri Zafer
Kutlu’ya,/  bizlere bu süreçte destek olan İskenderun Teknik
Üniversitesi  İşletme ve  Yönetim Bilimleri  Fakültesi  Dekanı
Prof.  Dr. Nazif  Çalış’a/  Dos Bilgisayar’a,/  Sonay İnternet’e
ve/  hizmet  alımında  bulunduğumuz  tüm  arkadaşlarımıza
teşekkür ediyorum./

Bu  zorlu  süreçte,/  personelimizin  her  zaman  yanında
olan/ Akreditasyon İzleme Kurulu Başkanımız Sayın Sanem
Akpınar’a  da/  huzurlarınızda  ayrıca  teşekkür  etmek
istiyorum./  2  günlük  denetim  süresince,/  personellerimizi  1
dakika  dahi  yalnız  bırakmayarak,/  yönetim  kurulumuzun
akreditasyon  sürecine  ne  kadar  hâkim  olduğunu  denetçiyle
aktarmış,/ varlığıyla personellerimize güç ve moral vermiştir./



Bundan  sonraki  süreçte  de,/  siz  değerli  meclis
üyelerimizin  de  katkılarıyla,/  odamızı  daha  iyi  bir  noktaya
taşımak için/ elimizden geleni yapmaya devam edeceğiz./

Değerli meclis üyesi arkadaşlarım,/ geçtiğimiz günlerde
SGK Hatay İl Müdürümüz Sayın Hamit Bal odamızı ziyaret
ederek,/ Hatay’da uygulanmakta olan/ ve maalesef 31.12.2018
tarihinde  süresi  dolacak  olan/  SGK  İşveren  hissesi  ilave  6
puanlık  indirim  desteğine  ilişkin  bilgileri/  detaylı  olarak
bizlere  aktardı./  Ben  de,/  önemli  olduğuna  inandığım  bu
hususu/ kısaca sizlerle paylaşmak istiyorum./

İşverenlerin çalışanları için ödemekle yükümlü oldukları/
%34,5 oranındaki SGK işveren hissesi oranı;/ 01 Ekim 2008
tarihinde değişikliğe uğrayan kanun maddesi  kapsamında/  5
puan düşüşle %29,5 olarak uygulanmaktadır./ Bu durumda/ bir
asgari ücretli için/ işveren tarafından teşviksiz olarak ödenecek
tutar  761 TL iken/  %5 puan indirim neticesinde 101 TL’lik
indirimle/  660 TL olmuştur./  Tüm illerimizde uygulanmakta
olan/ söz konusu SGK işveren hissesi istihdam teşviki/ süresiz
olarak verilmeye devam etmektedir./

İşsizlikle mücadele kapsamında bu teşvike ek olarak,/ 30
Mayıs  2013  tarih  ve  2013/4966  sayılı  Bakanlar  Kurulu
Kararıyla  yürürlüğe  giren/  5510  sayılı  kanunun  81.
maddesinin 2. fıkrası uyarınca,/ sigorta primine esas kazanç alt
sınırı  üzerinden/  ilave  6  puan  indirim  uygulanmasına  karar
verilmiştir./

Daha  sade  ve  anlaşılır  olması  açısından,/  bu  teşviki
rakamsal olarak ifade etmek gerekirse;/ bir asgari ücretlinin/
işveren  hissesinin  teşviksiz  olarak  761  TL olarak  ödenmesi
gerekirken/ %5’lik indirime ilave %6 puan indirim sonrasında



bu  tutar/  538  TL  olarak  uygulanmaktadır./  Özetle  %5’lik
indirim ve ilave %6 oranındaki toplam %11’lik işveren hissesi
payına uygulanan indirim tutarı,/ asgari ücretli başına 223 TL
olmaktadır./ Yani işverenin,/ asgari ücretli çalışanı için 761 TL
ödemesi gerekirken,/ 538 TL ödemektedir./

Bakanlar  Kurulu  Kararı’na  göre/  51  ile  ve  iki  ilçeye
verilmesi uygun görülen ilave 6 puanlık bu teşvikten/ Hataylı
firmalarımız  da  yararlanmaktaydı./  Ancak  işveren  sigorta
primi  payı  üzerinden  yapılan/  ilave  6  puan  indiriminin
uygulanma  süresinin  31.12.2018  tarihinde  dolacak  olması/
piyasada tedirginliğe yol açmaktadır./ Zira indirim uygulaması
sona  erdiğinde,/  çalışanların  SGK  maliyetinin  yükselmesi
sebebiyle işten çıkarmaların/ ve üretimde düşüşlerin meydana
geleceği  tahmin  edilmektedir./  İşverenler  açısından/  çalışan
maliyetinin ciddi oranda azalmasını sağlayan bu indirim kararı
kapsamında,/  SGK  işveren  payından  düşülen  bu  ilave  6
puanın,/  işsizlikle  mücadele  etmek  ve  üretimde  devamlılığı
sağlamak açısından/ oldukça önemli olduğuna inanıyoruz./

Dolayısıyla  31.12.2018  tarihinde  dolacak  olan  sürenin/
31.12.2019  tarihine  kadar  yani  1  yıl  süreyle  uzatılmasının/
ticari hayatımız açısından faydalı olacağına inanıyoruz. /

Bizler  oda  yönetim  kurulu  olarak,/  piyasadaki  bu
beklentileri  mercilere  aktarmanın  ve  indirim  uygulamasının
süresinin uzatılmasının gayreti içerisindeyiz./ Sizlerden de bu
hususta  hassasiyet  göstererek,/  ulaşabildiğiniz  yetkililere  bu
durumu anlatmanızı rica ediyoruz./

Değerli arkadaşlarım,/ sözlerime son verirken,/ tekrar hoş
geldiniz diyor,/ sizlere saygılarımı sunuyorum./




