ODAMIZDA YAPILAN CALISMALAR
1. KOBi’lere Yonelik TOBB Nefes Kredisi

TOBB tarafindan 2016 yilsonu itibariyle dustk faizli bir kredi programi
baslatilmistir. Aktif Giye sayisi 3.716 olan oda liyelerimiz arasindan KOBI vasiflari
tasiyan 147 adet isletmeye 13.824.500 TL’lik kredi kullandirilmistir. TOBB Nefes
kredisi kapsaminda aktif Gyelerimizin yaklasik %4’lik bélimine finansmana
erisim kolayhgi saglanmistir.

2. TOBB Dijital Doniisiim Projesi

TOBB tarafindan birgok kamu kurum ve kurulusunun sistemlerinin
entegre olarak calistigl bir proje baslatilmistir. S6z konusu proje sonucunda,
odamizca verilecek olan bircok resmi evrak internet ortaminda Uyelerimizin
bilgisine sunulabilecek ve Uyelerimiz odamiza gelmeksizin evraklari online
olarak alabilecektir. Odamizin resmi internet sitesi, TOBB Dijital Donlisim
projesine uyumlu olacak sekilde glincellenmis olup, online hizmetler panelinin
altyapi calismalari halen devam etmektedir.

3. Sirket Kuruluslarinda Odalarin Tek Durak Ofise Doniismesi

Ticaret Sicili islemlerine iliskin Ticaret Sicili harglari Har¢ Takip Sistemi
vasitasiyla odalarimiz tarafindan tahsil edilmektedir. Bu uygulamayla harg
odemeleri icin bankalara veya vergi dairelerine gitme zorunlulugu ortadan
kaldirilmistir.

Sirket ana sozlesmelerinin  Ticaret Sicili Mduadurligd  blinyesinde
hazirlanmasi konusunda da gerekli altyapi galismalarimiz baglatilmistir.

4. Mesleki Egitim Faaliyetleri

Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezleri Anonim Sirketi’nin
iskenderun ilce Temsilciligi odamizca yiiritilmekte olup, bir personelimiz bu
kapsamda egitime gonderilmistir. Ayrica odamizda 31.10.2016 tarihi itibariyle
Mesleki Yeterlilik Kurumu Daire Baskaninin da katiimlariyla Mesleki Yeterlilik
Belgesi alma sartlar ve siresi konulu bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir.



Toplanti neticesinde Uyelerimiz bilgilendirilmis olup, konuya iliskin detaylar
gorusulmustdar.

ISKUR ve odamiz arasinda yapilan protokole istinaden, odamiz personeli
ISKUR Hizmet Noktasi Yetkilisi olarak gorevlendirilmis ve egitime tabi
tutulmustur. Personelimiz tarafindan is ve is¢i arayan tim vatandaslarimiza
ISKUR destek programlarina iliskin bilgi verilmektedir.

5. Odamiz tarafindan Bélgemizde Hayata Gegirilen Projeler

Gectigimiz yillarda odamiz tarafindan 2 adet Avrupa Birligi Projesi hayata
gecirilmistir. 2016-2017 yillari arasinda odamizda ‘“‘iskenderun’da Engeller
Kalkiyor” isimli bir Avrupa Birligi projesi ylrutilmektedir. Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi Baskanhgl tarafindan
hazirlanan "Dezavantajli  Kisilerin Sosyal Entegrasyonu ile istihdam
Edilebilirliklerinin  Gelistirilmesi" hibe programi kapsamindaki bu projen,
bbélgemize bircok agidan fayda saglamistir. Bu projeyle ticari ve sosyal hayatta
dezavantajli olan 100 adet engelli bireyin istihdam edilebilirlikleri artiriimakta
ve bu bireylere girisimcilik 6zellikleri kazandirilmaktadir. Bu proje ile sehrimize
yaklasik 200 bin avroluk bir kaynak kazandirilmistir.

Bunun yani sira, ‘““Marka Kent Hatay’da, Turizm’de Egitimden istihdama”
adli bir Sosyal Destek Projesi’'ne de basvuru slirecimiz baslamistir. Bélgemizin
turizm sektorindeki en blyik problemi olan nitelikli isgtici eksikligini ortadan
kaldirma amaci olan bu projeyle, bdlgemizdeki turizm sektoriine katki
saglayacagimiza inaniyoruz.

6. Suriyeli Miiltecilerin Bolgemize Entegrasyonunun Saglanmasi

Hatay’da 400 binin Uzerinde Suriyeli milteci yasamaktadir. Bu
misafirlerin kisa ve orta vadede Ulkelerine donemeyecekleri tahmin
edilmektedir. Dolayisiyla bu misafirlerimizin Glkemize ve bdlgemize adapte
olabilmeleri sosyoekonomik agidan olduk¢ca 6nem arz etmektedir. Bu durum
yalnizca multecileri ilgilendiren bir husus olmayip, yerel halkin sosyal ve ticari
yasantisini da yakindan ilgilendirmektedir. Odamiz tarafindan Alman Kalkinma
Kurulusu olan Sequa ile “Tiirk-Alman isbirliginde Mesleki Beceri Gelistirme
Projesi’”’ kapsaminda bir calisma yuratilmektedir. Bu kurulus ile oda olarak



imzaladigimiz protokol geregi, llkemizde uzun zamandan bu yana bulunan
Suriyeli Miltecilerin mesleki becerilerinin gelistirilmesi ve girisimsel yetenekler
kazanmalari saglanacaktir. Bu proje ile hem Suriyeli misafirlerimize hem de
meslegi olmayan issiz Turk vatandaslarimiza gesitli yetkinlikler kazandirilmasi
planlanmaktadir. Projenin uygulama giderleri ise Sequa tarafindan
karsilanacaktir.

Suriyeli siginmacilarin ticari hayata entegrasyonu kapsaminda 01.05.2017
tarihinde Tirk Ticaret Kanunu’na yonelik bilgilendirme toplantisi yapilmistir.

7. Calisma Hayatinda istihdam Seferberligi Cagrisi

Uyelerimizin istihdam desteginden faydalanmalari ve ilkemizin issizlik
sorununu azaltmak amaciyla Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan istihdam
seferberligi cagrisi yapilmistir. iTSO olarak bizler de, gdrev ve sorumluluk
alanimiz cercevesinde bu cagriyi hemen hemen her platformda dile getirerek,
bu seferberlige destek olmaktayiz. Odamiz tarafindan yapilan bir¢ok toplantida,
mart ayl meclis toplantimizda ayrica Nisan 2017 iTSO Haber dergisinde olmak
Uzere bircok etkinlikte bu seferberligin ayrintilari Gyelerimize anlatilmistir.

8. KOSGEB Temsilciligi Faaliyetleri

Odamizda KOSGEB iskenderun Temsilciligi bulunmakta, KOSGEB Hibe ve
Destekleri konusunda hizmet verilmektedir. KOSGEB tarafindan verilen faizsiz
kredi destegine iliskin odamizca birgok vatandasimiza yardimci olunmakta,
kredi basvuru ve kullanim strecglerinde danismanlik destegi saglanmaktadir.



