KADIN CALISTAYI BASKAN’IN PROTOKOL KONUSMASI
Sayin Belediye Baskanim,/
Sayin iskenderun Deniz Ticaret Odasi Meclis Baskanim,/
Sayin Arsuz Turizm ve Kiltir Dernegi Baskanim,/
Sayin Akdeniz Tiiccar ve is insanlari Dernegi Baskanim,/
Sayin Arsuz is insanlari Dernegi baskanim,/
Kiymetli Muhtarlarimiz,/
Sivil Toplum Kuruluslarimizin ¢cok degerli yoneticileri,/
Kiymetli basin mensubu arkadaslarim,/
Ve Saygideger katihmcilar./

Arsuz Turizm ve Kiltir Dernegi tarafindan organize edilen,/ Kadin
Calistayi’na hos geldiniz diyor,/ hepinizi saygilarimla selamliyorum./



Degerli Katimcilar,/

80’li yillarda yeni yeni baslayan kiiresellesme olgusu/ diinyayi tek bir
pazar haline getirmis/ ve rekabet ortamini yerelden dinya oOlcegine
tasimistir./ Kiiresellesme ile beraber girisimcilik anlayisinda da/ gelismeler
ve degisimler yasanmistir./ Toplumun yarisini olusturan kadin nifusunun
da ilgisini cekmeye baslayan girisimcilik olgusu,/ hiikimetlerin destek ve
tesvikleriyle de/ glinimize kadar 6nemini korumustur./ Girisimciligin
desteklenmesi,/ siiphesiz ki Gilkemizin kalkinmasi icin dnemli bir etkendir./
Fakat girisimcilik desteginin kadin girisimcilere pozitif ayrimcilik gbzetilerek
uygulanmasi,/ Glkemizin potansiyelinden cok daha fazla faydalanabilme
olanagi saglayacaktir./

Kadin nufusunun ekonomik faaliyetlere ve Uretime katilmasi,/
ulkemizin kalkinmasi icin ¢cok o6nemli bir kazanimdir./ Girisimcilikte
kadinlarin 6zel olarak tesvik edilmesi,/ ekonomik ve sosyal kalkinmaya/ ayri
bir zenginlik katmaktadir./



Kadin girisimciliginin 6neminin icsellestirilmesi,/ is diinyasinda kadin
istihdaminin stirdirilebilir olmasi/ ve cinsiyet esitliginin saglanarak sosyal
adalet anlayisinin gliclenmesinin,/ tlkemizin aydinlk gelecegi acisindan
blyik 6nem tasidigina inaniyoruz./ Her alanda oldugu gibi/ is hayatinda da
kadin varliginin,/ 6énemli bir glic ve avantaj oldugunu distniyoruz./ Bu
biling ve anlayisla,/ iskenderun Ticaret ve Sanayi Odasi olarak,/ kadin
istihdaminin desteklenmesi amaciyla bircok projeyi hayata gecirmekteyiz./
GUnUmuize kadar;/ bultcesi 198.624 Euro olan/ Avrupa Birligi Turizm
Sektoriinde Kadin istihdamini Gelistirme Projesi,/ TOBB Gelecegi Yazan
Kadinlar Projesi,/ blitcesi 200.000 TL olan ““Hinerli Eller Hunerli kadinlar”
sosyal destek projeleri olmak Gzere/ kadin odakli bircok projeyi bolgemize
kazandirmaktayiz./

Avrupa Birligi fonlari,/ Sosyal Destek Programi (SODES),/ ve DOGAKA
gibi kurumlardan finansal destek alarak gerceklestirdigimiz diger projelerin
tamaminda da,/ kadin varligini mutlaka on planda tutarak hareket
ediyoruz./ Ayrica hem oda organlarimizda,/ hem oda c¢alisanlarimizda
kadinlarimizin varligini ve gelisimini destekliyor,/ karsilastiklari engellerin
asllabilmesi icin/ mimkun olan tim katkiyi sunuyoruz./
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Tim bunlara ilave olarak;/ koordinatdr oda sifatiyla TOBB Hatay
Kadin Girisimciler Kurulu’na elimizden gelen destegi sagliyoruz./

Bu vesileyle;/ iskenderun Ticaret ve Sanayi Odasi olarak,/ meslek
komitelerimizde,/ oda meclisimizde ve yonetim kurulumuzda gérev yapan
hanimefendilere,/ ayrica kadin girisimciler kurulu Gyelerimize ve
odamizdaki kadin ¢alisanlarimiza,/ odamiza ve bolgemize kattiklari vizyon,/
deger/ ve kalite icin tesekkir etmek istiyorum./

Bu anlamli ve degerli etkinligin dizenlenmesinde emegi gecen basta
Arsuz Turizm ve Kultir Dernegi olmak Uzere,/ tim paydaslara ve
destekleyen kurum ve kuruluslarimiza,/ ayrica ¢alistayimizin ana temasi
olan,/ llkemize ve is dinyamiza deger katan tim kadinlara tesekkir
ediyorum./

Bu duslincelerle sdzlerime son verirken;/ tim kadinlarin 6zgurlik ve
esitlik icinde bir yasam sirebilmesini diliyor,/ 8 Mart Diinya Kadinlar
ginlnt kutluyor,/ hepinize saygilarimi sunuyorum./



